
Diócesis de Little Rock 
El Proceso de Planificación Pastoral 

Punto de Vista de los Feligreses 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
El nombre de tu parroquia y ciudad: ______________________________________________________ 

 
 
          ESCALA 

                     Necesita Mejorar a Excelente 

NUESTRA PARROQUIA. . .    1           2         3        4        5  

 1. Tiene Misas conmovedoras espiritualmente y llenas de devoción. ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
 2. Tiene espacio adecuado para el culto.  ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
 3.   Demuestra un espíritu acogedor y hospitalario en la Misa y otras 

actividades.  
❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 

 4. Recibe bien a los nuevos parroquianos.  ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
 5. Sirve bien las necesidades de personas de todas las edades en las Misas 

y otros servicios de adoración. 
❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 

 6. Tiene homilías bien preparadas que nos animan a vivir con más entrega 
nuestra fe cristiana. 

❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
 7. Invita a los parroquianos a participar en los ministerios litúrgicos (ej. 

acomodadores, lectores, Ministros de Comunión, cantores, etc.) 
❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 

 8. Ofrece devociones y servicios de adoración además de las Misas. ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
 9. Ofrece programas de preparación sacramental que incluyen la 

participación de los padres y los padrinos. 
❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 

10. Provee el sacramento de Reconciliación (Confesión) a un horario 
conveniente.   

❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
11. Tiene y/o apoya activamente las escuelas católicas.   ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
12. Ofrece un programa de catecismo adecuado para los alumnos de las 

escuelas públicas.   
❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 

13. Ofrece ministerio para los jóvenes que es activo y eficaz. ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
14. Ofrece actividades sociales significantes y programas para los adultos 

y personas mayores.    
❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 

15. Cumple las necesidades de: ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
      a.  Personas mayores, ancianos ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
      b.  Parejas que se preparan para el matrimonio ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
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                     ESCALA 

                     Necesita Mejorar a Excelente 

NUESTRA PARROQUIA. . .    1           2         3        4        5  

      c.  Parejas casadas ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
      d.  Familias ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
      e.  Minorías étnicas desfavorecidas ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
      f.  Adultos solteros ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
      g.  Divorciados ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
      h.  Viudos/as ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
      i.  Adolescentes ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
      j.  Jóvenes adultos ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
      k.  Matrimonios mixtos ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
      l.  Los hosptitalizados ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
      m. Los confinados a casa ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
      n.  Los minusválidos ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
16. Apoya las misiones extranjeras. ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
17. Los edificios tienen acceso para los minusválidos. ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
18. Provee ayuda a los pobres (ej. colectas especiales, Sociedad de San 

Vicente de Paúl, despensa de comida, etc.)  
❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 

19. Llama a los parroquianos a una fe más profunda y a santidad.   ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
20. Participa en servicios y actividades comunitarias que son ecuménicos 

(ej. celebraciónes del Día Acción de Dar Gracias, despensa 
comunitaria, oraciones para la unidad cristiana, etc.) 

❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 

21. Invita y anima a los católicos no practicantes a regresar a la Iglesia.   ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
22. Promueve los programas/actividades pro-vida. ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
23. Tiene edificios que sirven adecuadamente las necesidades de la 

parroquia (ej.  para educación, actividades sociales, culto, etc.) 
❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 

24. Practica administración financiera responsable.  ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
25. Mantiene a los parroquianos al tanto y concientes de las actividades 

de la parroquia (boletín, avisos en la Misa, folletos, etc.) 
❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 

26. Coopera y trabaja activamente con otras parroquias vecinas.   ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
27. Hace que los estudiantes de la preparatoria se sientan parte de la 

parroquia. 
❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 

28. Es conciente de la escasez crítica de sacerdotes y religiosos/as.  ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
29. Promueve vocaciones al sacerdocio, diaconado y a la vida religiosa.   ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
30. Ayuda a la gente a comprender la importancia de amor y entrega en 

un matrimonio sacramental.   
❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 

31. Comprende las muchas responsabilidades de los sacerdotes en la 
Iglesia de hoy. 

❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
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          ESCALA 
                     Necesita Mejorar a Excelente 

NUESTRA PARROQUIA. . .    1           2         3        4        5  

32.
  

Ofrece periódicamente oportunidades para crecimiento espiritual, 
como retiros, misiones parroquiales, etc. 

❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
33. Provee entrenamiento adecuado para los ministros y empleados de la 

parroquia.   
❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 

34. El sacerdote/los sacerdotes está(n) abierto(s) y dispuesto(s) a 
colaborar con las ideas de los parroquianos. 

❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
35. El sacerdote/los sacerdotes está(n) disponibles a la gente. ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
36. Provee a los parroquianos oportunidades de dar servicio ofreciendo su 

tiempo y talento. 
❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 

37. Nos llama a dar una respuesta “católica” a las preguntas de nuestro 
tiempo moderno.   

❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
38. Provee mantenimiento preventivo y mantenimiento contínuo a los 

terrenos y edificios.   
❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 

39. Ha producido vocaciones al sacerdocio durante los últimos 20 años.  ❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
40. Reconoce que todos los católicos están llamados a evangelizar 

compartiendo la Buena Nueva.   
❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 

41. Provee a los adultos una variedad de oportunidades de educación 
religiosa.   

❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 
42. Demuestra su preocupación para las personas de todas edades en las 

actividades que provee. 
❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 

 a.  Comentario y recomendaciones respecto lo que debe mejorar y  
     como conseguir los cambios necesarios.   

     
       
       
43. El modo de celebrar la Misa en nuestra parroquia. 

a.  Comentario y recomendaciones respecto lo que debe mejorar y  
     como conseguir los cambios necesarios.   

❑ ❑ ❑ ❑ ❑ 

       
       
       
44. ¿Qué podría ofrecer la parroquia que te ayudaría más en tu vida 

espiritual? 
     

       
       
       
45. Tiempo, Talento y Tesoro:      
 A.  ¿Qué involucrado estás a la vida de tu parroquia?  (Marca uno)      
   1.  Participo en varias organizaciones y ministerios de la  parroquia. ❑     
   2.  Activo en una organización o ministerio. ❑     
   3.  Asisto a la Misa dominical, pero no participo activamente. ❑     
   4.  No asisto a la Misa dominical y no participo en ninguna  

       organización. 
❑     

 B.  ¿Cuál de los siguientes describe mejor lo que piensas de veras     
       respecto al diezmo (donar un porcentaje)?  (Marca uno) 

     

                  1.  Sigo el concepto bíblico de donar como diezmo 10% de 
                      mis ingresos, donando 5% a la parroquia, 1% a la  
                      diócesis y 4% a otras caridades.                      

❑     

                  2.     Para mí, dar el diezmo significa donar 10%, pero no  
                         como descrito arriba.  

❑     
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 3. Yo pago primero mis cuentas personales y luego doy a 
la parroquia lo que sobra.  

❑     
                  4.      Hago donaciones a veces, pero no doy un porcentaje  

                          de mis ingresos.  
❑     

                  5.      No creo que hay que donar dinero a la Iglesia. ❑     
                  6.      Otro ❑     
46. ¿Cuál crees que sea el estado económico actual de tu parroquia?  

(Marca uno) 
❑     

      a.  Generamos suficientes ingresos para pagar los gastos de las 
          operaciones parroquiales, incluyendo el mantenimiento de los 
          edificios, y para tener ahorros para necesidades futuras.   

❑     

      b.  Generamos suficientes ingresos para pagar los gastos de las 
          operaciones parroquiales, incluyendo el mantenimiento de los 
          edificios, pero no apartamos dinero para necesidades futuras  

❑     

      c.  Generamos apenas lo necesario para pagar los gastos de las  
          operaciones parroquiales.   

❑     
      d.  Tenemos dificultades en pagar los gastos de las operaciones  

          parroquiales. 
❑     

      e.  Sinceramente no sé. ❑     
47. Si no participas activamente en la vida de tu parroquia, ¿por qué no?       
       
       
       
       
48. Otros comentarios.      
       
       

 
 

Indica lo siguiente respecto a los que viven en tu casa:   
    
49. Número total de las personas en tu casa.      
50. Número total de católicos en tu casa.      
51. Número total de:      
      a.  Varones      
      b.  Mujeres      
      a.  Asiáticos      
      b.  Africano-Americanos      
      c.  Hispanos      
      d.  Anglos      
      e.  Otros (dar detalles) ________________________________  
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53. Indica por favor el número de personas que viven en tu casa según su 
edad actual: 

     

      a.   0-9      
      b.  10-19      
      c.  20-29      
      d.  30-39      
      e.  40-49      
      f.  50-59      
      g.  60-69      
      h.  70-79      
      i.  80-89      
      j.  90-99      
      k.  100+      
54. ¿Estado matrimonial de la(s) cabeza(s) de la familia que vive(n) en esta 

casa?   (Marca sólo una de las siguientes opciones) 
     

      a.  Nunca casado ❑     
      b.  Casado por la Iglesia Católica ❑     
      c.  Casado, pero no por la Iglesia Católica ❑     
      d.  Viudo/a ❑     
      e.  Separado/a ❑     
      f.  Divorciado/a ❑     
55. ¿Cuánto tiempo lleva tu familia como miembro de la parroquia 

indicada arriba en la primera página?  (Marca sólo una de las siguientes 
opciones) 

     

      a.  Más de 10 años ❑     
      b.  6-10 años ❑     
      c.  1-5 años ❑     
      d.  Menos de un año ❑     
      e.  No somos miembros ❑     
56. Nuestra familia es:   (Marca sólo una de las siguientes opciones)      
      a.  Muy activa en la parroquia ❑     
      b.  Algo activo en la parroquia ❑     
      c.  No activa en la parroquia, sólo asistimos a Misa ❑     
      d.  No somos activos en la parroquia ❑     

 
Gracias por tu participación en el Proceso de Planificación Pastoral.   


